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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jSich predpisii, pro ucely ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani déti, zaka
a studentd, o ¢innosti Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou Mlada
Boleslav, Jilemnického 1152 podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona. Zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich soulad s pravnimi ptfedpisy
a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Zakladni skola Mlada Boleslav, Jilemnického 1152 (dale jen Skola), byla zfizena Statutdrnim
méstem Mlada Boleslav jako piisp&vkova organizace 1. ledna 2003. Reditelstvi $koly sdruzuje
zékladni $kolu s 1.— 9. ro¢nikem (dale ZS), ktera ma kapacitu 600 Z4kd, $kolni druzinu
s kapacitou 130 zakt a Skolni jidelnu s kapacitou 770 jidel.

ZS vzdélava ziky v 1. az 4. a 6. az 9. roéniku podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho
programu (dale SVP) pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Sestka®, Zaci 5. ro¢niku
se vzdélavaji podle dobihajiciho vzdélavaciho programu Zakladni $kola. Ke dni inspekce se
v ZS vzdélavali ve 12 tiidach celkem 274 Zici a ve dvou oddélenich $kolni druziny bylo
zatazeno 60 zaki. V poslednich tfech letech pocet zak klesa.

Skola sidli ve Gtyficet let staré budové a ma pro vyuku k dispozici prostorné a velmi dobie
vybavené kmenové i odborné ucebny (napf. informatiky, jazykl, chemie, keramické dilny
a vytvarné vychovy) a kvalitni sportovni zdzemi (napt. viceti€elové sportovni hiisté, bézecky



oval s atletickymi sektory, hii§t¢ na plaZzovy volejbal a té€locvicna). Sportovni areal byl nové
otevien v roce 2008. Soucasti Skoly je i jidelna a Skolni druzina, kterd vyuziva i upravenou
prostornou chodbu pied uc¢ebnami vybavenou jako hernu.

Skola se profiluje sportovnim zaméfenim (piedeviim na atletiku a florbal) a mnoZstvim
krouzki i mimoskolnich aktivit s rliznym zaméfenim ve spolupraci s 1. PTS Tabornik
a sportovnimi organizacemi. Trvale spolupracuje s Ceskym atletickym svazem a Florbalovou
akademii. Skola je zatazena do projektu Intenzifikace sportovnich t¥id MSMT CR. Orientuje se
také na podporu rozvoje informacni gramotnosti. Krom¢ Zzaka ze spadovych oblasti se v ni
vzdélavaji také sportovné nadani Zaci s vySe uvedenym zameéifenim. Sportovni tfidy jsou
ziizovany od 6. ro¢niku. Materidlni vybaveni je v souladu s potfebami Skoly pribézné
dopliiovano a obménovano. Za posledni tfi roky doSlo k vyraznému =zlepSeni v oblasti
materidlnich i personalnich podminek. Pozitivni posun byl zaznamenan v organizaci a volbé
vyucovacich metod i organizaci ¢innosti ve Skolni druZing.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodafila ve sledovaném obdobi (2006 — 2008) zejména s dotaci ze statniho
rozpoctu, tj. s financnimi prostfedky pfidélenymi na pifimé naklady na vzdélavani a s dotaci
ziizovatele skoly.

Dotace pfidélena ze statniho rozpoctu tvofila nejvétsi objem financnich prostredkti Skoly
a v pribéhu sledovaného obdobi se vzhledem ke klesajicimu poctu Zakl snizovala i statni
dotace na ptimé neinvesti¢ni vydaje.

Vyvoj poctu zaka v zékladni Skole, Skolni druzin€ a Skolni jidelné€ ve sledovaném obdobi:

2006 2007 2008
Zakladni skola 328 292 273
Skolni druzina 63 67 69
Skolni jidelna 312 238 237

Dotace ze statniho rozpoctu na ptimé vydaje na vzdélavani pokryvala ve sledovaném obdobi
v priméru 65,4 % celkovych neinvesticnich vydaji Skoly. Prostfedky na platy byly kryty
ze statniho rozpoctu cca z95 %. VySe poskytnutych financnich prostiedkii umoziovala
ve sledovaném obdobi pfiznani a vypldceni narokovych 1 nenarokovych slozek platu
zaméstnanciim Skoly. V roce 2008 obdrzela skola finan¢ni prostfedky v rdmci rozvojového
programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®.

Prostfedky ptidélené v roce 2006 a 2007 ucelové na statni informacni politiku byly vyuZzity
na zkvalitnéni pocitacové sité.

Dale skola hospodafila s pfispévkem na provoz zrozpoctu zfizovatele, ktery pokryval
cca 22 % celkovych neinvesticnich nakladi, a granty ziskanymi zrozpoctu zfizovatele
a z rozpoctu kraje, které byly pouzity na ndkup ucebnich pomucek, Skolnich potieb a opravu
télocvicny.

DalSimi finan¢nimi zdroji Skoly jsou prostfedky ziskané z prondjmu, stravovani cizich
stravnikil a sponzorské dary finan¢ni i hmotné, jejichz vyuziti pfimo souviselo s vyukou.
Skola vytvati rezervni fond, fond odmén a investi¢ni fond.



Z hlediska faktor podporujicich rozvoj vyuky cizich jazykli méa Skola dostatek finan¢nich
1 materidlnich zdrojl pro realizaci cizich jazykl vzhledem k napliiovani SVP.

Skola vytvari dostatecné financni zdroje, ekonomické a materidalni vybaveni Skoly umoZiiuje
napliiovani zamériu SVP.

Hodnoceni $koly

1. Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola standardnim zpiisobem informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce a postupuje podle
platnych pravnich predpisi. Poskytuje dostatecné informace predev§im prostiednictvim
webovych stranek Skoly, vyvésni skiiiiky, regionalniho tisku, internetovych stranek Mésta
Mlada Boleslav, dnfi otevienych dveti, dopisem rodi¢tim a individudlnim pohovorem. Skola
se prezentuje také prostfednictvim Skolniho casopisu, ktery Zaci vytvareji v ramci vyuky
informatiky, ptfispévkid do Mladoboleslavského deniku, méstského casopisu ,,Boleslavan®,
regionalniho TV MB a informacniho letaku $koly pro aktualni Skolni rok.

Skola vytvaii podminky pro rovny piistup ke vzdélivani a zajistuje realizaci vzdélavani
v souladu s témito podminkami a Skolskym zdkonem. Zapisu do 1. ro¢niku se ucastni vSichni
pedagogicti pracovnici se svymi specifickymi tkoly. Do sportovnich tfid, které jsou
specializovany od 6. roéniku, se vybiraji Zaci podle souboru talentovych testtl. Skolni matrika
je vedena elektronicky a obsahuje vSechny pozadované informace v souladu s prdvnim
predpisem.

Skola identifikuje a eviduje jak Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP), tak
1 zaky s riziky netispés$nosti ve vzdélavani. Pro tyto zaky jsou zpracovana pravidla vzdélavani
podle jejich potieb a je vytvorena strategie na podporu jejich tspésnosti. Tu realizuji tfidni
ucitelé ve spolupréci se zdkonnymi zastupci. Pro Zaky se SVP je organizovan jedenkrat tydné
ve tfech skupinach zdjmovy Utvar ambulantni napravy pro reedukaci vyvojovych poruch
uceni (tfi skupiny) na zaklad€é Zadosti rodic¢i. Kazdy integrovany zak se vzdelava podle
individudlniho vzde€lavaciho planu. Jednotlivé ¢asti tohoto planu jsou béhem Skolniho roku
pribézn¢ projednavany, v odivodnénych piipadech Skola spolupracuje se Strediskem
integrace mensin v Praze, Pedagogicko-psychologickou poradnou (dale PPP) a Specidlnim
pedagogickym centrem v Mladé Boleslavi. Jedna zdkyné se zdravotnim postizenim plni
povinnou Skolni dochazku formou konzultaci a navstév podle individudlniho planu
a Casoveého rozpisu.

Cinnost vychovné poradkyné se uskutediiuje podle peélivé vytvoieného planu na jeden $kolni
rok. Prace s nadanymi zaky je patrna piedev§im ve sportovnim zamé&feni Skoly (vyuka télesné
vychovy, atleticka pfiprava a Florbalova akademie, podpora rozvoje sportovnich talent).
Skola prostiednictvim vychovné poradkyné bé&znym zplsobem zajistuje také poradenskou
pomoc zakim a jejich zakonnym zéastupcim pii volbé povolani a feSeni vychovnych
a Castecné vzdelavacich problémit ve spolupraci s tfidnimi wuciteli. Dle potieby
zprostfedkovava kontakt s PPP, zajist'uje exkurze se zamétenim na volbu povolani a vySetieni
na profesni orientaci zakil ve spolupraci s Ufadem prace v Mladé Boleslavi. Nema stanoveny
pevné konzultaéni hodiny, ale zédkonni zastupci zakd védi, Ze po telefonické domluvé je
mozné se sejit. Dle sdéleni vychovné poradkyné€ a analyzy dokumentace vyuzivaji konzultace
pfedevsim rodice vychazejicich zakt v obdobi pfed piijimacim fizenim.



Ve Skole je uplatiiovan rovny pristup pri piijimdni Zaki ke vzdélavani, vzdélavaci potieby
Jjednotlivcii jsou zohlediiovany. Skolni poradenstvi plni standardné svou funkci.

2. Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla zapsdna do Skolského
rejstifku. SVP byl zpracovan, vydan azvefejnén podle pozadavkt $kolského zakona
a v souladu se zdsadami Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale
RVP ZV). Inovace obsahu vzdélavani dobihajiciho vzdélavaciho programu Zakladni Skola
odpovidaji platnému $kolskému zikonu. Ve svém pojeti SVP zohledituje vn&jsi prostiedi,
realné podminky a moZnosti Skoly asméfuje k napliiovani cili zdkladniho vzdélavani.
Organizace vzdélavani, vzdélavaci strategie, metodické postupy a formy prace vyuzivané pii
sledované vyuce jej umoziiuji realizovat. Skola v SVP nestanovila pravidla pro zafazovani
zakl do tiid a skupin a pro ptefazovani zakd mezi jednotlivymi tfidami jednoho ro¢niku, tato
skutecnost neni v souladu s ustanovenim § 1 odst. 7 vyhlaSky ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim
vzdélavani a n€kterych nalezitostech plnéni povinné Skolni dochazky. VySe uvedeny
nedostatek byl v pribéhu inspekce odstranén.

Koncepce rozvoje Skoly, predlozend teditelem, vychazi z analyzy stavu ve Skolnim roce
2007/2008, je zpracovand na obdobi péti let a jasné stanovuje hlavni zdsady, konkrétni
kratkodobé 1 dlouhodobé cile roz¢lenéné do nékolika stéZejnich oblasti. Soucasti koncepce
jsou i trendy ptesahujici casovy ramec stanovené koncepce. Pojeti rozvoje skoly je v souladu
s nadrodnimi 1 krajskymi strategickymi prioritami. Dil¢i cile a tkoly, které jsou rozpracovany
v podrobném ,,Radmcovém planu tkoli pro Skolni rok 2008/2009° a dale v mési¢nich planech
Skoly, jsou postupné vyhodnocovdny na jednanich pedagogické rady. Koncepce rozvoje
vyuky cizich jazykd je soucasti SVP. Podpora vzdélavani v cizich jazycich je $kolou
realizovana navySenim hodinové dotace cizich jazykli nad rdmec RVP ZV, a to vyuZitim
disponibilnich hodin. Skola zatazuje povinny vzdélavaci obor Dalsi cizi jazyk od sedmé t¥idy.
Jako prvni cizi jazyk je vyucovan anglicky a némecky jazyk, druhym cizim jazykem
je némecky, anglicky a rusky jazyk. Ve sledovaném obdobi byl jako prvni cizi jazyk
vyucovan od 3. rocniku vyhradné jazyk anglicky. Kromé vyuky Skola nabizi v 1. a 2. ro¢niku
zajmovou ¢innost, a to krouzky anglického jazyka, které navstévuje vétSina zakl. Z analyzy
vlastniho hodnoceni Skoly pro oblast cizich jazykd vyplyva, Ze se skola podrobné zabyva
hodnocenim plnéni ucebnich osnov jmenovité v kazdém rocniku vcetné uvedeni
problémovych oblasti.

Rozvoj vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykovd komunikace pro oblast cizich jazykl
je podporovan neformalni spolupraci viech vyudujicich téchto predmétd. Skola nema funkéni
metodicky organ k vyuce cizich jazykl, na zménu této skuteCnosti je mozné pohlizet jako
na prilezitost ke zlepSeni.

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (ddle DVPP) byl zpracovan s vyhledem
na Ctyfi roky. Vyty€ené cile DVPP jsou v souladu sredlnymi podminkami Skoly a jsou
pribé€zné napliiovany. Vlastni hodnoceni Skoly, zpracované v souladu s platnym pravnim
pfedpisem za jeden Skolni rok, je velmi dobrym podkladem pro zpracovani vyrocni zpravy.
Organizacni tad Skoly obsahuje pravidla vnitiniho kontrolniho systému. Kontrolni ¢innost
vychazi z dokumentu ,,Kontrolni ¢innost na zakladni Skole ve Skolnim roce 2008-2009
obsahuje vychovnou a vzdélavaci, ekonomickou a provozni oblast. Jednotlivé oblasti jsou
dale rozpracovany do dil¢ich sledovanych ukoli.



Skola vede povinnou dokumentaci v souladu s platnym pravnim piedpisem. Ve $kolnim fadu
v kapitole hodnoceni vysledki vzdélavani zakti nebyla uvedena pravidla pro celkové
hodnoceni 74kl v ptipadé pouziti slovniho hodnoceni ¢i kombinace klasifikace a slovniho
hodnoceni. Tim doslo k poruseni ustanoveni § 14 odst. 1 pism. e) vyhlasky ¢. 48/2005 Sb.,
o zdkladnim vzdé¢lavani a nekterych nélezitostech plnéni povinné Skolni dochazky. Vyse
uvedené nedostatky byly v pribéhu inspekce odstranény.

Reditel 8koly, ktery byl jmenovan do funkce k 15. srpnu 2008, splituje predpoklady pro vykon
funkce, postupuje v souladu s ustanovenimi § 164 a § 165 Skolského zakona, plni pravni
povinnosti vyplyvajici z vykonavané funkce podle platného 3kolského zikona. Ucelng,
hospodarné a efektivné vyuziva financnich prostfedkt ze statniho rozpoctu. Prikladem dobré
praxe je skutecnost, ze feditel Skoly aktivné sleduje grantovou politiku, vypracovava projekty
a ziskéva financ¢ni prostiedky z dal§ich zdroji (napf. sponzorské dary a projekty na zlepSeni
a modernizaci Skoly, rekonstrukci sportovnich zatfizeni Skoly a obnovu ucebnich pomticek).
Zasadni dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavaci Cinnosti feditel Skoly projednava
s pedagogickou radou, kterou vyuziva jako svlij poradni organ. Urcité kompetence delegoval
na dalsi pedagogické pracovniky, kteti se podileji na systému vedeni pedagogického procesu
(zéstupce teditele, vychovnou poradkyni, metodika prevence). Povinnosti a tikoly pracovnika
jsou stanoveny v organiza¢nim fadu $koly. Reditel $koly vytvaii odpovidajici podminky pro
DVPP, které¢ se zaméfuje na vyuziti informacnich technologii ve vyuce (pfedevsim prace
s interaktivni tabuli), pedagogicko-psychologické dovednosti ucitele, aktivizujici metody
a formy prace vsoucasné Skole aefektivni Cinnost Skolniho poradenského pracoviste.
Konkrétni kroky DVPP jsou stanoveny v ro¢nim planu na aktudlni $kolni rok. Reditel skoly
vytvaii podminky pro praci skolské rady.

Ve skolnim roce 2008/2009 se teditel Skoly podilel na ztizeni Skolniho parlamentu, jehoz
¢innost koordinuji zéci se zkusenostmi z Méstského parlamentu, pracuji v ném zastupci vSech
t¥id od 3. do 9. roéniku. Reditel se zabyva jejich stanovisky, vyjadienimi i konkrétnimi navrhy
a fadu z nich také realizuje (napf. Skolni mléko, zfizeni relaxa¢ni mistnosti, fotbalové stoly
na 1. stupni, Gprava u¢ebny podle navrhu zakt, volba Skolniho ,,Amose®) a také se vénuje
pfipominkdm k vychovné vzdélavacimu procesu.

Vedeni Skoly plni standardné svou funkci, prikladem dobré praxe je vyhledavani dalSich
financnich zdrojit a ziskdvdni prostiedkit na zlepSeni prostiedi a modernizaci vybaveni
Skoly.

3. Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Ke dni inspekce vyucuje ve Skole celkem 17 pedagogt, z toho tii bez odborné kvalifikace.
Od posledni inspekce v roce 2003 doslo v personalni oblasti k postupnému zlepsSeni. Tydné je
oduceno 66 hodin bez vysokoskolsky absolvovaného studia pro dany pfedmét a stupeii Skoly,
coz ptedstavuje zhruba 24 % z celkového poctu hodin. Vice nez polovinu z tohoto poctu tvori
hodiny anglického jazyka. Pedagogicky sbor je pomérné stabilizovany s dobrou vékovou
strukturou s vékovym primérem do CcCtyficeti let. Vliv nekvalifikovanosti vyucujicich
na kvalitu vyuky nebyl v hospitovanych hodinadch zjistén. Zacinajici ucitelé do tii let praxe
ve Skole nejsou. Finan¢ni prostfedky poskytnuté na DVPP vyuziva Skola efektivné a ticelné.

Vyuku cizich jazykil zajistuje 7 vyucujicich v celkem 21 jazykovych skupinach, tfiz nich
nemaji vzdélani pro vyuku na zakladni Skole. Na druhém stupni vyucuje jedna ucitelka
s odbornou kvalifikaci pro vyuku na prvnim stupni. Dvé ulitelky bez odborné zptisobilosti si
jazykové vzdélani doplnily absolvovanim Programu jazykové a metodické ptipravy pro
ucitele bez prislusné zpisobilosti k vyuce cizich jazykl na zékladnich Skolach a vykonanim



statni zékladni jazykové zkousky. Ve sledovaném obdobi si dvé ucitelky dopliovaly své
jazykové vybaveni v ramci DVPP a dalsi dvé vyucujici samostudiem. Pro zaméstnance Skoly
probihala vyuka anglického jazyka pro zacateCniky vedend jednou z vyucujicich, kterou
v minulém Skolnim roce vyuzivalo celkem pét pedagogii. V dob¢ inspekéni ¢innosti vyucujici
cizich jazykti do DVPP zapojeni nebyli.

Skola vyznamnym zpisobem podporuje trvaly zdravy vyvoj zaki. Zajisfovani jejich
bezpecnosti a uplatiiovani zasad vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu je zakotveno ve
$kolnim tadu, SVP a minimalnim preventivnim programu (dale MPP). Propracovani
preventivni strategie Skoly napomahd ptredchazeni vzniku a vlivu socidln€é patologickych
jevi. Od zafi letoSniho roku byla ve vestibulu budovy S$koly nainstalovana televize
s programem SIK (8kolni informaéni kandl), ktery vysila rtizné spoty s tematikou volby
povolani, ale také prevence pred socidlné¢ patologickymi jevy a kriminalitou. V rdmci
uskuteciiovani MPP $kola pofadd besedy sriznou tematikou, sportovni soutéze, vylety,
exkurze, volno€asové aktivity (napf. Zaci 6. ro¢niku jsou zapojeni v projektu SEMIRAMIS
a zaci 8. a 9. ro¢niku se ucastni turnaje ,,Hokejbal proti drogdm 2009°). Svou funkci ve skole
plni 1 schranka diivéry. Konzultace zakl s preventistou a vychovnym poradcem probihaji na
zékladé¢ domluvy. Aktivity Skoly v oblasti prevence ptfed socidlné patologickymi jevy jsou
ptikladem dobré praxe. V knize Urazil jsou zaznamenany vSechny urazy zakid. Mira poctu
Girazii za posledni tfi roky se nezvysuje. Skola zajistuje pro zaky vhodny stravovaci a pitny
rezim.

Béhem poslednich let Skolni budova postupné prosla castenymi rekonstrukcemi. Byly
vytvofeny nové odborné ufebny pro informatiku, jazyky, ptirodopis, chemii a vytvarnou
vychovu. Ziizeny byly i multimedidlni u¢ebny s moderni audiovizualni technikou vcetné
interaktivnich tabuli. Pro vyuku pfedmétu Clovék a jeho svét maji Zaci k dispozici
,»TERARO* ucebnu, kde pozoruji a staraji se o ziva zvifata. V roce 2007 byla pofizena
keramicka pec do nové vybudované keramické dilny. Rekonstrukci proSla podlaha velké
télocvicny, u které byla vybudovana posilovna a zakoupeny mantinely pro florbal.
Nadstandardem je nové viceucelové sportovni hiist€¢ zahrnujici atleticky stadion se sektory
pro skok vysoky a daleky, sektory pro hody a vrhy. K aredlu nalezi také htisté¢ na plazovy
volejbal a dvé dalsi hiisté pro ostatni kolektivni sporty. Vyucujici maji k dispozici odborné
kabinety vybavené pocitaci, které jsou zapojeny do Skolni sit¢ i na internet. Materidlni
vybaveni je na dobré trovni. Ttidy jsou zafizeny novym vyskové stavitelnym nabytkem
a vybaveny dostatecnym mnozstvim vhodnych didaktickych pomicek. Finanéni zdroje jsou
efektivné vyuzivany ve prospéch realizace cili stanovenych vzdélavacimi programy.

Vyuka jazykil se ve Skole uskuteciiuje zejména ve tfech odbornych jazykovych ucebnach,
z toho jedna u€ebna je multimedidlni. Moderni, vkusné zatizené a didaktickymi pomiickami
dostateéné vybavené jazykové uéebny jsou pro zaky velmi podnétnym prostiedim. Skola ma
dostatek kvalitnich ucebnic i1 dalSich ucebnich pomtcek, ve vSech sledovanych hodinach
uditelé pouzivali didaktickou techniku. Zaci jsou vedeni k vyuZivani interaktivnich tabuli.
V dobé¢ inspekéni Cinnosti probihala rekonstrukce ¢asti pocitacové sité, proto byly omezené
podminky pro praci zakl s poc¢itacovymi programy.

Zdroje a podminky Skoly jsou ucelné a efektivné vyuZivany. Piedpoklady pro radnou
cinnost Skoly dosahuji nadpriimérné uirovné.

4. Prubéh vzdélavani

Skola vytvaii vhodné prostiedi pro vzdélavani. Obsah a organizace vzdélavani v piislusnych
ro¢nicich odpovida realizovanym vzdélavacim programim, pocty zaku v pfislusnych



ro¢nicich jsou vsouladu spravnimi predpisy. Rozvrh hodin sestaveny podle
psychohygienickych a didaktickych zasad konkretizuje ucelné napliiované ucebni plany.
Rozvoj osobnosti zakli je mimo jiné realizovan prostfednictvim volitelnych predméti,
nepovinnych pfedmétli a zdjmovych utvarG v pozitivni atmosféfe Skolni prace. Metody
a formy vzdelavani uplatiované uciteli ve vyuce se individudlné li§i. Jedna tietina
sledovanych hodin byla nadstandardni a vyznafovala se zafazenim UcCinné motivace
a vyuzitim efektivnich metod vyuky. Ve sledovanych hodindch byly casto vyuzity
organiza¢ni formy podporujici komunikaci zak a aktivizani prvky s nastavenim jasnych
pravidel, které podnécovaly Zaky k tvofivému mySleni a feSeni problémi. Prilezitosti ke
zlepSeni je mozné vidét v préaci se zaky se SVP ve vyuce, vyuziti diferencované vyuky,
sebehodnoceni zakii a zhodnoceni vyucovaci jednotky. Péce o talentované Zdky a podminky
pro jejich seberealizaci jsou na velmi dobré Urovni, coz dokladaji vysledky rtiznych
(pfedevsim sportovnich) soutézi a pfedmétovych olympiad. K rozvoji osobnosti zakl pfispiva
také partnersky vztah a respektovani zaki, vstiicna komunikace s vyudujicimi. Zaci se ve
vyuce projevuji samostatné, vétSinou oteviené, dodrzuji pravidla vnitfnich ptedpist.
Sebereflexe a sebehodnoceni zakii se uskute¢nilo pouze v né€kolika sledovanych hodinach.
Pravidla hodnoceni 7akli jsou stanovena v SVP a §kolnim fadu. Hodnoceni je odtivodnéné,
motivuje zaky ke zlepSovéani osobnich vysledktl. Ucitelé dodrzuji pravidla pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani zakl a vyuzivaji jej jako podklad pro opatfeni pfijimana ke zkvalitnéni
vzdélavani.

Rozsitend nabidka cizich jazykd je v souladu se SirSim zaméfenim Skoly. Je realizovana
vyuka dalsiho ciziho jazyka pro vSechny zaky od sedmého do devatého roc¢niku v ¢asové
dotaci dvé vyucovaci hodiny tydné v kazdém z uvedenych ro¢nikli. V sedmém a devatém
ro¢niku je vyucovan némecky a anglicky jazyk, v osmém rocniku rusky jazyk Pii vyuce
anglického jazyka zaci pouZivaji navazujici fady ucebnic, a to v€etné vyukovych materiala
vyuzivanych v ramei krouzkli. Vhodné ucebnice ma skola 1 pro vyuku némeckého a ruského
jazyka. Podporu vyuky posiluji ¢asopisy s riznou obtiznosti pouzivané v hodinach anglického
jazyka. Navaznost mezi jednotlivymi stupni Skoly je zajiSténa neformalni spolupraci ucitelti
cizich jazykl a skutecnosti, Ze n€kteti z vyucujicich plisobi na obou stupnich zdkladni Skoly.
Systematické vyhodnocovani urovné vyuky cizich jazyki v souladu s Evropskym jazykovym
portfoliem Skola neprovadi, zména v této oblasti je ptilezitosti k dal§imu rozvoji.

Z hlediska forem prace uplatnénych pii vyuce cizich jazykd se ve sledovanych hodinach
vyskytovala frontdlni vyuka, pfevahu vSak méla skupinovd prace sméfujici k podpofe
rozvijeni fecCovych dovednosti. Vyskytovala se prace ve vétSich skupinach (tvorba
mysSlenkovych map, prace se zemé&pisnou mapou, skupinové aktivity s vyuzitim didaktickych
pomtucek) i prace ve dvojicich (procviceni mluvnickych jevi, tvorby otdzek, konverzace).
Na prvnim stupni byly patrné prvky Ccinnostniho uceni, sledovdna byla také piikladna
diferenciace v hodin¢ ruského jazyka. Ve vétSin€ hospitovanych hodin byla ziejma snaha
vyucujicich o vyvazenost rozvijeni receptivnich, produktivnich i interaktivnich fecovych
dovednosti. V devatém ro¢niku Zaci vzorné pouzivali didaktické pomiicky k podpote znalosti
redlii, podileli se na tvorbé pocitacové prezentace, v poloviné sledovanych hodin méli Zaci
k dispozici slovniky. Ve vétSin€ hodin byl zatazen poslech pro porozuméni slySeného textu.
V hodinach cizich jazyki mélo hodnoceni pfevazné motivaéni charakter, diagnostické
hodnoceni ¢i vedeni zaka k sebehodnoceni se vyskytovalo vyjimecné.

Skola nabizi a realizuje poznavaci zijezdy (vroce 2008 do Velké Britanie) i relaxacni
a sportovni soustfedéni v zahrani¢i (zimni lyZatsky vycvik, letni sportovni soustfedéni), které
jsou zaky vyuzivany. Pravidelné se uskuteciiuji olympiddy a konverzacni soutéZe zejména
v anglickém jazyce. V oblasti cizich jazykl zaci vyuZivaji moZnost vybéru pii volbé dalsiho
ciziho jazyka, pfipadné Cerpaji z nabidky nepovinnych pfedmétl s jazykovym zaméfenim.



Ve sledovanych hodinach cizich jazykd se vétSina zaka aktivné zapojovala do vyucujicim
zvolenych cinnosti, v hodinach byla pracovni i pfatelskd atmosféra a zejména patrna byla
snaha pozitivni motivace k vyuce cizich jazykil ze strany ucitelti. Tuto sledovanou skutecnost
potvrdili Zaci ve svych odpovédich v dotaznicich zadavanych CSI v dobé inspekéni ¢innosti.

Priubéh vidélavani dosahoval standardni uirovné.

5. Partnerstvi

Rozvoj partnerskych vztahti Skoly pozitivnim zptisobem ovliviiuje jeji ¢innost. Spoluprace se
ziizovatelem, kterym je Statutarni mésto Mladd Boleslav, je nadstandardni (dal$i finan¢ni
1 materidlni prostredky, ptispévky z ptislusnych fondi, moznost zatazovani se do grantovych
fizeni a zejména dobra Groven vzajemné informovanosti). Zfizovatel napomaha vytvaret Skole
velmi piiznivé prostiedi pro vzd&lavani i pro realizaci zaméfeni SVP. Reditel $koly
ptikladnym zptisobem spolupracuje se Skolnim parlamentem a zdkonnymi zastupci zaki.
V pribéhu inspekéni Cinnosti potvrdil také zajem o kvalitni spolupréci se Skolskou radou.
Skola poiada akce uréené zakum, rodicovské i §iroké vefejnosti (akce v ramci sportovnich
aktivit, Skolni akademie), protoze tato oblast je jeji prioritou. Piikladna je spoluprace
i s dalsimi partnery, a to v souladu s hlavnim zaméfenim $koly s Ceskym atletickym svazem
(ptispévky na trenéry pro volnocasové aktivity, podileni se na organizaci zavodi),
Florbalovou akademii (podpora volnocasovych aktivit, podpora materidlné technického
sportovniho zdzemi).

Spoluprace se zdkladni Skolou ve slovenském Pezinku neni v soucasné dobé¢ piilis funkéni,
podle slov feditele Skoly je zdmérem jiz navazanou spolupraci obnovit. Zazemi s keramickou
peci v budové §koly vyuzivaji dvé mateiské skoly. Skola spolupracuje také s PPP, Specialng
pedagogickym centrem, Utadem prace, a 1. Pionyrskou tabornickou skupinou ,,Tabornik*
(Sirokd nabidka volnocasovych aktivit), v pocatcich je spoluprace s Centrem pro integraci
narodnostnich mens$in. Pfinosem pro Skolu je i kooperace se Sluzbou $kole a Univerzitou
tretiho véku v rdmci pronajmu uceben.

Spoluprice $koly s partnery vyznamné piispivd k napliiovini SVP a ke zkvalitnéni
vzdélavaciho procesu. Partnerstvi je Skolou rozvijeno na nadstandardni tirovni.

6. Projevy dosahovani trovné kli¢ovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Ctenafskd gramotnost

Vzdélavaci postupy rozvijeji Ctenarské a komunikacni dovednosti zakii a smétuji k rozvoji
Ctenafské gramotnosti i kli¢ovych kompetenci. Z hospitaci 1ze soudit, Ze zvolené didaktické
metody pfispivaly predev§im k obecnému porozuméni textu, efektivnimu vyhleddvani
informaci a chapani informaci v souvislostech. Zaci aktivné pracovali s textem, vyuzivali
svych znalosti 1 zkuSenosti, vzdjemné komunikovali, spolupracovali a dodrzovali stanovena
pravidla komunikace. Podpora rozvoje ¢tenafské gramotnosti je celkoveé na primérné urovni.

Socialni gramotnost

Osobnostni a socidlni rozvoj zakli se ve vyuce projevuje zejména v urovni mezilidskych
vztahli, komunikaci a projevenych postojich. Ve sledovanych hodinach Zaci dodrzovali
domluvend pravidla chovéni, pracovali ve skupindch ¢i ve dvojicich béznym zplisobem,
vzajemné se respektovali a efektivné spolupracovali.



Schopnost komunikace v cizich jazycich

Pti vyuce cizich jazyki jsou Zaci vedeni k rozvijeni fe€ovych dovednosti, vétSina zaka spliuje
ofekavané vystupy vzdélavaciho obsahu odpovidajici jednotlivym stupiiim vzdélavani.
V oblasti receptivnich fecovych dovednosti zaci napiiklad rozumi obsahu jednotlivych texti,
rozumi pokynlim, otdzkdm, kratkému rozhovoru, v oblasti produktivnich fe€ovych dovednosti
prokazali schopnost tvofit gramaticky spravné jednoduché véty a kratké texty a v oblasti
interaktivnich dovednosti vedou jednoduchy rozhovor s ucitelem i se spoluzéky. Schopnost
komunikace v cizich jazycich je v hodinach rozvijena standardnim zplsobem, ze strany Skoly
podporovana nabidkou poznavacich a sportovnich zahrani¢nich vyjezdu.

Informacéni gramotnost

Pé&i o rozvoj informaéni gramotnosti vénuje $kola patiiénou pozornost. SVP podporuje jeji
rozvoj ustanovenim volitelnych pfedmétii zaméfenych na tuto vzdélavaci oblast. V SVP je
dosaZeni nalezité irovné€ informaéni gramotnosti kazdého absolventa zékladni Skoly zajisténo
zavedenim povinného predmétu informatika v devatém ro¢niku. Znalosti, dovednosti
a navyky v oblasti informacnich technologii jsou stanoveny kvalitné zpracovanymi osnovami.
Velmi dobrou, véku pfiméfenou, uroven informacni gramotnosti Zaci projevili ve sledovanych
vyucovacich hodinach (tvorba prezentaci v Power Pointu, prace s interaktivni tabuli).
Ze sledovanych hodin a analyzy vystupi prace zakt vyplyva, ze podpora informaéni
gramotnosti zakd je nadprimérna.

Piirodovédna a matematickd gramotnost

Ucitelé se snazili podpofit zdjem zaki o pfirodovédna témata riznymi formami. Ve vétsiné
sledovanych hodin byly uplatiovany ucinné vzdélavaci postupy podporujici poznévani
piirody  ajejich  zékonitosti ~ve  vzajemnych  souvislostech.  Zaci  pracovali
s vhodnymi materidly pfipravenymi uciteli, pracovnimi seSity a ucebnicemi, pii vyuce
uplatiiovali své znalosti o pfirodé€, vyhledavali a tfidili informace a na své Grovni chépali
vztahy v souvislostech. V nékterych hodinach byly efektivné vyuzity prostfedky ICT.

y v r

Projevy dosahovani klicovych kompetenci Zakii mély celkové standardni uiroveri.

7. Vysledky vzdélavani Zaki na tdrovni Skoly

Vysledky zaki jsou Skolou hodnoceny tak, Ze je ziejma dosazena uroven vzdélani zaka
ve vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani a k jeho vzd€lavacim a osobnostnim
predpokladtim. Uspésnost zaki ve vzdélavani je na turovni $koly zjistovana analyzou
kontrolnich praci, které si vypracovavaji jednotlivi vyudujici sami. Skola pravideln& zadava
komer¢ni srovnavaci testy (Cermat, Scio, Kalibro). Z vysledkl testovani je patrné, Ze se Zaci
umistuji v celorepublikovém priméru. Skola také sleduje usp&snost zakt pii prechodu do
sttednich skol.

V oblasti tsp&Snosti zakli vychazi Skola zejména z hodnoceni pedagogické rady, dale pak ze
sledovani vysledkid zakl v predmétovych soutézich, olympiddach a v zdjmovych aktivitach.
Ptic¢iny netspésnosti jednotlivych Zakl jsou monitorovany predevsim tifidnimi uciteli a feSeny
ve spolupraci s rodi¢i a vyucujicim daného predmétu, ale i vedenim skoly.

Sledovani vysledkii vzdélavani Zakit ma ve vitahu k naplitiovani realizovanych vzdélavacich
programii poZadovanou uroveri.

Celkové hodnoceni Skoly



Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni.
Skola umoiiuje %ikiim rovny p¥istup ke vzdélini, ucelné vyuZivd finanéni a materidlni
zdroje a prostiedky pro svou cinnost a dostatecné zajist'uje bezpecnost Zdkit v pribéhu
vzdélavani. Realizované vzdélavaci programy jsou v souladu se zdsadami a cili platného
Skolského zdkona, osobnost Zdkii je systematicky rozvijena. Predpoklady pro radnou
¢innost jsou nadpriimérné, Skola efektivné vyuZiva své podminky. Prikladem dobré praxe je
vyhleddvani a ziskdvdni prostiedkii na zlepSeni prostiedi a modernizaci vybaveni, oblast
prevence pied socidlné patologickymi jevy a spoluprdce s partnery, kterda vyznamné prispiva
k napliiovini SVP a zkvalitnéni vzdélavaciho procesu.

10.

11.

12.
13.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira

Ztizovaci listina Zakladni Skola Mladd Boleslav, Jilemnického 1152, vydana
Statutarnim méstem Mlada Boleslav, dne 23. prosince 2008 v¢. dodatku €. 3 ze dne
7. biezna 2006

Rozhodnuti MSMT o zméné zatazeni do sité $kol, predskolnich a $kolskych zafizeni,
¢j. 19 073/03-21, ze dne 6. kvétna 2003 s ti¢innosti od 1. ledna 2003

Rozhodnuti Krajského uradu Stfedoceského kraje ve véci zmény zépisu v udajich
pravnické osobé, ¢j. 142173/2008/KUSK, ze dne 29. zari 2008 s ucinnosti od 29. zafi
2008

Rozhodnuti Krajského uradu Stfedoceského kraje ve véci zmény zédpisu v udajich
pravnické osobé, ¢j. 32534/2008/KUSK, ze dne 10. bfezna 2008 s ucinnosti od 1. zafi
2008

Rozhodnuti MSMT ve véci zmény zapisu v udajich pravnické osobg, &j. 8033/2006-21,
ze dne 27. dubna 2006 s ucinnosti od 27. dubna 2006

Rozhodnuti MSMT ve véci zmény zapisu v udajich pravnické osob& s i¢innosti
od 16. biezna 2004, ¢j. 27500/2007-21, ze dne 5. unora 2008 s ucinnosti od 1. zati 2008

Jmenovani feditele Skoly do funkce vydane Statutarnim méstem Mlada Boleslav,
¢j. 20314/2008/SKTv/rahe, ze dne 8. srpna 2008 s ucinnosti od 15. srpna 2008

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007 a 2008
Vykazy o feditelstvi $kol R-13-01 podle stavu k 30. zafi 2006, 2007, 2008

Vykazy o Skolni druziné - Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2006, 2007
a 2008

Vykazy o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. fijnu 2006,
2007 a 2008

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2006, 2007 a 2008

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2006, 2007
a 2008
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14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.
22.
23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.
43.
44.
45.

Grant Stredoceského kraje 2007 — Oprava télocvicny a pfilehlych Saten
Vyuctovani ucelové dotace za rok 2006

Ugttova osnova platna pro sledované obdobi 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2006, 2007 a 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Zprava o finan¢nim vypotadani za rok 2006 a 2007

Skolni vzd&lavaci program zakladniho vzdélavani ,Sestka“, ¢j. 309/2008, ze dne
28. srpna 2008 s platnosti od 1. zafi 2008

Skolni vzdélavaci program §kolni druziny ZS Mlada Boleslav, Jilemnického 1152
Skolni #4d ze dne 1. zat{ 2008
Koncepce rozvoje Skoly na dalsi obdobi ze dne 15. srpna 2008

Organizacni tad Skoly ze dne 28. ledna 2008 s Gi¢innosti od 1. tnora 2008 vcetné
novelizace ze dne 1. zafi 2008

Organizaéni schéma 6. ZS Mlada Boleslav

Organizacni smérnice pro $kolni rok 2008/2009

Rémcovy plan tikolt pro skolni rok 2008/2009

Inspekéni zprava CSI, &j. 036 137/03-2031, ze dne 17. fijna 2003

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
Personalni dokumentace ZS Mlada Boleslav, Jilemnického 1152 — aktualni stav
Vlastni hodnoceni Skoly ze dne 30. ¢ervna 2008

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Ucebni plany tfid pro Skolni rok 2008/2009

Minimalni preventivni program ,,Skola bez drog a nasili* ze dne 1. zai 2008
Rozvrhy hodin tfid a uciteli ve Skolnim roce 2008/2009 ke dni inspekce
Hospitacni zaznamy potizené ve Skolnim roce 2008/2009

Zakovské knizky a notysky - vybér

Aktudlni tfidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2008/2009 ke dni inspekce
Ttidni vykazy a katalogové listy platné ve Skolnim roce 2008/2009

Plan prace vychovného poradce pro Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009 vcetné
zavérecnych zprav

Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky pro skolni rok 2008/2009
Individualni vzdélavaci plany zaki se SVP platné ve Skolnim roce 2008/2009
Evidence pfijimaciho fizeni vychazejicich zaki

Provozni fady odbornych uceben pro skolni rok 2008/2009

Kniha urazu véetné zdznamu o urazech zaku zaloZena 2. zari 1996
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46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.

53.
54.
55.

Webové stranky Skoly k datu inspekce

Systém Skoleni a vzdélavani na Skolni rok 2008/2009 — Plan DVPP ze dne 1. zafi 2008
Dlouhodoby plan DVPP ze dne 1. zaii 2008

Piehled zakt se SVP pro Skolni rok 2008/2009

Zapisy ze zasedani Skolské rady z 2005, 2006, 2007, 2008

Zapis z porady metodického sdruzeni II. stupné ze dne 6. fijna 2008

Zapis z jednani Rady s$koly pfi ZS Mlada Boleslav, Jilemnického 1152 ze dne
25. listopadu 2008

Zapis z volby zastupcti uitelti do Skolské rady ze dne 2. biezna 2009
Cizi jazyky — dotazniky pro rodice (2. ro¢nik zakladni skoly)
Cizi jazyky — dotazniky pro zaky (5., 6. a 9. ro¢nik)

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe Feditel
§koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu: Ceskd $kolni inspekce, U Staré sladovny 470, 288 02 Nymburk.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 §kolského zikona ve lhiité do
30 dni poZaduje zaslini ozndmeni o prFijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkii.
Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PhDr. Jana Pavlova, Ph.D. Jana Pavlova, v. r.
Mgr. Véra Sirckova Véra Sirackova, v. r.
Ing. Ivana Polackova Ivana Polackova, v. 1.
Bc. Marcela Jiistelova Marcela Jiistelova, v. r.

V Nymburku dne 24. dubna 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Mladé Boleslavi 11. kvétna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Tomas Suchy Tomas Suchy, v. 1.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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